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Mme Annie Mercier
Directrice de I’école Saint-Marc

MESSAGE DE LA DIRECTION D’ETABLISSEMENT

Chers parents,

Ca fait maintenant 2 ans que j'ai la chance d'accompagner I'équipe-école de Saint-
Marc dans son quotidien et ses changements. C’est en priorisant la réussite de tous
nos éleves, par chacune de nos décisions, que nous avangons ensemble. Nous nous
sommes donnés des objectifs ambitieux et nous sommes fiers de la réussite de nos
éleves.

Au cours de la derniere année, nous avons actualisé notre nouveau code de vie et
avons constaté une amélioration marquée des comportements sociaux. En misant sur
les valeurs de notre projet éducatif tel que le respect, I'engagement et le sentiment
d’appartenance, nous guidons nos éleves dans leurs prises de décisions et les aidons
a évoluer individuellement et collectivement.

Pour la prochaine année, les ateliers Hors-Piste teinteront notre quotidien de
tolérance, d’acceptation de soi et des autres tout en nous aidant a accompagner nos
éleves dans leur évolution sociale et scolaire. J'en profite pour remercier 'équipe
pédagogique et I'équipe du service de garde qui, par leur engagement auprées de vos
enfants, font une magnifique différence dans leur évolution!

Par la méme occasion, je vous remercie, vous, parents des éleves de I'école Saint-
Marc, pour votre collaboration et votre engagement! Je vous souhaite une magnifique
année scolaire 2025-2026.

Merci pour votre confiance. e Saing,
" ¥ %
Annie Mercier, M.éd. £ M o

»*
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MESSAGE DE LA PRESIDENCE DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

Chers parents, membres du personnel et éleves,

C’est avec enthousiasme que nous amorgons une nouvelle année scolaire a
I'école Saint-Marc. Au nom du Conseil d’établissement, je tiens a remercier
sincerement le personnel enseignant pour son engagement, sa passion et son
dévouement envers nos enfants. Votre travail quotidien est au cceur de leur
réussite.

Je souhaite également souligner I'implication précieuse des membres du
comité de parents. Votre soutien et votre collaboration sont essentiels pour
batir un milieu scolaire dynamique, inclusif et bienveillant.

Comme le disait Nelson Mandela : « L’éducation est 'arme la plus puissante
qu’on puisse utiliser pour changer le monde. » Ensemble, nous contribuons a
batir ce changement, un éléve a la fois.

Que cette année soit remplie de découvertes, de réussites et de beaux
moments partagés.

M. Jean-Frangois Hachey
Président du Conseil d’établissement Bonne rentrée a toutes et a tous!

Jean Francgois Hachey
Président du Conseil d’établissement
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PRESENTATION DU CONSEIL
D’ETABLISSEMENT

1.1
LISTE DES MEMBRES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

|
| ] Durée écoulée du
Nom et prénom Poste occupe mandat
Jean-Francois Hachey Membre parent — Président du conseil d’établissement 1/2
Pierre-Luc Hamel Membre parent — Vice-président du conseil d’établissement 2/2
Emilie Tremblay (famille Dinello) Membre parent 2/2
Alexandra Leblanc Cappuccilli Membre parent 1/2
Laurence Vallée Membre parent 1/2
Catherine Santerre Membre parent 2/2
Josée Vaillancourt Membre du personnel enseignant 1/1
Karine Lacombe Membre du personnel enseignant 1/1
Tanya Boissy Membre du personnel enseignant 1/1
Thinhinane Chekkal Membre du personnel de soutient — Technicienne au SDG 1/1
Emilie Tremblay (Famille Laberge) Membre parent - Substitut 1/1
Judith Lavoie Membre parent - Substitut 1/1
Julien Davreux-Richard Membre parent - Substitut 1/1
Jérémy Dufault Membre parent - Substitut 1/1



BILAN DES ACTIVITES DU CONSEIL
D’ETABLISSEMENT

2.1
CALENDRIER DES SEANCES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT
I
Date Type de séance
(Jour-mois-année) (Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc.)
5 septembre 2024 Séance ordinaire du CE
24 septembre 2024 Séance ordinaire du CE
6 novembre 2024 Séance ordinaire du CE
17 décembre 2024 Séance ordinaire du CE
5 février 2025 Séance ordinaire du CE
23 avril 2025 Séance ordinaire du CE
27 mai 2025 Séance ordinaire du CE

17 juin 2025 Séance ordinaire du CE



2.2
ACTIVITES REALISEES ET DECISIONS PRISES

Dates

(Mois-année)

Actions réalisées

(Ex. : adopté, approuvé,
consultation effectuée, etc.)

Commentaires

(Précision, collaborateurs, ne s’applique pas, etc.)

Projet éducatif

Adoption du plan de lutte contre
I'intimidation et la violence

Approbation des regles de conduite et des
mesures de sécurité

Approbation des contributions financieres
exigées

Approbation de la liste du matériel d’usage
personnel

Adoption des regles de fonctionnement
des services de garde

Avis aupres de la direction
d’établissement (pouvoir d’initiative) ou
du centre de services scolaire

Tout au long de
I'année

Juin 2025

Juin 2025

Juin 2025

Juin 2025

Septembre
2024

Tout au long de
I'année

Information

Adoption

Approbation

Approbation

Approbation

Adoption

Consultation

L’évolution du projet éducatif et du plan d’action qui en découle a fait
I'objet de plusieurs points d’informations aux rencontres du CE tout au
long de I'année scolaire.

Le plan de lutte a été révisé et ajusté. Un nouveau canevas sera utilisé

en septembre prochain.

Les régles de sécurité et le code de vie ont été approuvés par le CE et
seront publié dans le cahier de communication de la rentrée.

Les frais chargés aux parents (cahiers maisons et photocopies servant
aux apprentissages)

Listes d’effets scolaires

Tarification SDG

Les membres du CE travaillent en collaboration, avec la direction de
I’établissement, tout au long de I'année scolaire. llIs sont invités a
donner leur avis sur les différents sujets a I'ordre du jour de chacune
des séances.

'D'autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d'établissement pourrait le mentionner dans la colonne des actions réalisées.



Dates

(Mois-année)

Actions réalisées

(Ex. : adopté, approuvé,

Commentaires

(Précision, collaborateurs, ne s’applique pas, etc.)

Approbation des modalités d’application

du régime pédagogique Février 2025

Et Avril 2025

Approbation du temps alloué a chaque Novembre 2024

matiere (grilles-matiéres)

Consultation sur le choix des manuels
scolaires et du matériel didactique, et des
modalités de communication ayant pour
but de renseigner les parents sur le
cheminement scolaire de leur enfant

Juin 2025

Approbation de l'orientation générale
en vue de Vl'enrichissement ou de
I’'adaptation des objectifs et des
contenus des programmes d’études

Printemps 2025

Approbation des activités éducatives
nécessitant un changement (hors-horaire
ou hors-école)

Tout au long de
I'année

Dates

(Mois-année)

consultation effectuée, etc.)

Approbation

Consultation

Information

Approbation

Actions réalisées

(Ex. : adopté, approuvé,
consultation effectuée, etc.)

La grille-matiére a été présentée par aux membres du CE.

Les modalités d’application du programme d’éducation a la sexualité,
pour I"éducation préscolaire, ont été approuvées.

Les contenus d’orientation scolaire et professionnelle ont aussi été
présentés et approuveés.

Présentation a méme la liste des effets scolaires

Précisions données en lien avec le programme d’anglais intensif et ses
enjeux en fonction du contexte actuel, soit du fait que nous en
sommes a 3 groupes et non 4 groupes.

Activités de groupe ou de niveau vécues a I'école, sorties scolaires,
activités de masse

Commentaires

(Précision, collaborateurs, ne s’applique pas, etc.)

Septembre
Organisation de services 2024

extrascolaires (ex. : activités

parascolaires) Décembre 2024

Consultation

Activités parascolaires — Session automne

Activités parascolaires — Session hiver



Actions réalisées

(Ex. : adopté, approuvé,
consultation effectuée, etc.)

Commentaires

(Précision, collaborateurs, ne s’applique pas, etc.)

Dates

(Mois-année)

Approbation concernant 'utilisation Septembre
des locaux et immeubles mis a la 2024
disposition de I’établissement

Activités parascolaires — Session automne
Consultation

Décembre 2024 Activités parascolaires — Session hiver

Sollicitation ou réception de sommes Septembre
d’argent (fonds a destination spéciale) 2024 Approbation des activités de levée de fond organisées par I'OPP, par le
P comité des parents de la 6 année et par I'école.
Novembre 2024
Restructuration annuelle des fonds a destination spéciale.
Juin 2025
Adoption du budget annuel de Grille de tarification du SDG et budget du CE
I’établissement Szl
2024
Restructuration des fonds a destination spéciale
Novembre 2024
Décembre 2024 ALl Informations au sujet du budget révisée 24-25
Avril 2025
Budget du SDG 25-26
Mai 2025

Budget initial 25-26



2.3
RESULTATS OBTENUS

[ B ]
F1 Collaboration o0 Observation (- Action

Orientation
du PE

Objectifs Indicateur Portrait de départ 2024-2025

Résultat sommaire en frangais

Résultat sommaire en frangais écrire : P
écrire :

Année 1 /Cycle 1/82,2%

Année 2 / Cycle 1 /79,6% RS 8L/ 78R & 0

Année 2 / Cycle 1/ 96,2%

80%
Résul mmair & 9
eltloe sl Passiectape
Mainten ¢ g Année 2 / Cycle 2 / 87,5%
s e R aintenir ou
Agir efficacement aupres des " Année 1/ Cycle 3 /77,0%
éleves a risque en améliorant le améliorer la Année 2 /.Cycle 3/80’7'y Année 1/ Cycle 3 / 100%
, La réussite des réussite de la 4 e Année 2 / Cycle 3/97,3%
IS EToemEE el s éleves compétence écrire
g . \ T - P is écrire :
;:om;:jetclences scolaires tout au de la 1 & a 6° GIEIC B0 TR B T Taux de réussite en frangais écrire :
ong de leur parcours .
annee. Année 1 /Cycle1/91,7%
L, i Année 1/ Cycle 1 /100%
Taux de réussiteen Al 2/Cycle1/97,19
T s 24/ Gl el s Année 2 / Cycle 1/ 96,2%
Année 1/ Cycle 2 / 98,6% 90%

Année 1/ Cycle 2 / 96%

A 0,
=S GTEE B eI Année 2 / Cycle 2 / 86,2%

Année 1/ Cycle 3 /100%

Année 2 / Cycle 3/ 98,6% LI QST i

Année 2 / Cycle 3 /97,3%

Explication de I'écart :
Au niveau du résultat sommaire en frangais écrire, la cible est atteinte partout!
Pour ce qui est des taux de réussite en frangais écrire, seul la 4¢ année n’atteint actuellement pas la cible. Tous les autres niveaux la dépassent largement.

Nos prochains pas :
Travailler les essentiels en écriture pour arrimer la verticalité des approches et des attentes.

* @

r oo (@

Conseillers pédagogiques, CSS Maintien des taux de réussite actuels Equipes collaboratives de I’éducation préscolaire a la 6¢
Arrimage des approches et des attentes année



[ I ]
r1 Collaboration oo Observation K Action

Orientation
du PE

Objectifs Indicateur Portrait de départ 2024-2025

Taux de réussite en frangais : Taux de réussite en francais :
Année 1/ Cycle 1 /100%

A 0,
AT (e ErP Année 2 / Cycle 1/ 60%

Année 2 / Cycle 1/ 100%

Année 1/ Cycle 2/ 89% Année 1 /Cycle 2 /71,4%

A ()
Année 2 / Cycle 2 / 89% Année 2 / Cycle 2 /75%
Taux de réussite des
i i & 4 i - - s A Année 1/ Cycle 3 / 84,2%
Agir efficacement auprés des La réussite des Améliorer la réussite éléves ayant un Pl en Année 1/ Cycle 3 /83% A::z: E j Csz: 3 ; 92 6‘;
éleves a risque en améliorant le éleves ayant un des éléves ayant un francais Année 2 / Cycle 3 / 100% Y o0
développement de leurs plan Pl en francais et en 90% R
P . . . 2 h AT . . . Taux de réussite en
compétences scolaires tout au d’intervention mathématiques, au Taux de réussite des Taux de réussite en mathématiques : e
long de leur parcours (P1) 2¢ cycle du primaire éléves ayant un Pl en :
mathématiques Année 1 /Cycle 1/92%

Année 1/ Cycle 1 /100%

ée 2 1 9
Aiies 2 e e L Année 2 / Cycle 1/ 20%

Année 1/ Cycle 2 / 89%

Année 2/ Cycle 2 / 84% Année 1/ Cycle 2 / 71,4%

Année 2 / Cycle 2 / 90%

Année 1/ Cycle 3/91%

Année 2/ Cycle 3 / 95% Année 1/ Cycle 3/78,9%

Année 2 / Cycle 3 / 88,9%

Explication de I'écart :

Les taux de réussite des éléves qui ont un plan d’intervention varient beaucoup d’un niveau a I'autre, autant en mathématiques qu’en frangais. La cible de 90% est ambitieuse, elle est atteinte
en frangais de 1™ et de 6¢ année seulement. Pour ce qui est des mathématiques, elle est atteinte en 1™ et en 4¢ année. Nous devons travailler a stabiliser ces taux de réussite pour nos éléves
plus vulnérables et les travaux a venir sur les essentiels du programme nous aideront certainement a y arriver.

Nos prochains pas :
Poursuivre I'amélioration de la connaissance et I'application de la différenciation pédagogique avec I'équipe du 2¢ cycle

* o

4 o® g

Conseillers pédagogiques, CSS Amélioration des taux de réussite au 2¢ cycle du Uniformiser la compréhension et I'application du modéle de la
primaire RAI au plan pédagogique



Orientation Portrait de départ

Objectifs | Indicateur 2023-2024

du PE 2021-2022

% d’éléves qui se sentent bien a

lécole :

e 100% au préscolaire

® 81%dela 1™ ala 3°année

® 89% de la 4° a la 6° année
Assurer le bien-étre des Augmenter le

ae 2 Assurer aux
éleves en déployant un pourcentage

1 . % d’éleves qui se sentent en sécurité
éleves un milieu

82,44% des éleves de I'école disent

plan d’action concerté . d’éleves qui se . 87,44% dans les corridors :

de vie sain et S se sentir bien a I'école L N
dans chaque sécuritaire sentant bien a ® 62% des éleves de la1™ala 3°
établissement I'école e 33% des éléves du préscolaire

% des éleves qui se sentent en
sécurité lors des récréations (école et
SDG)

e 75% de la 1™ a la 3° année

Explication de I'écart :

Nous avons choisi de sonder tous les éléves de I'école au printemps 2024. Bien que nous pensions sonder de nouveau les éléves au printemps 2025, nous ne I'avons pas fait. Les priorités du
quotidien se sont articulées autrement. Maintenant, comme le rapporte le bilan de notre plan de lutte, nous avons constaté une diminution marquée des cas de violence a I'école. Nous
sonderons de nouveau les éléves ce printemps, avec la méme rigueur qu’au printemps 2024, et nous aborderons les mémes sujets. Ainsi, une comparaison et une analyse plus poussée sera
possible.

Nos prochains pas : Poursuivre la mise en ceuvre de notre plan d’actions concerté et universel ayant pour objectif de favoriser le bien étre

4 oo {

Policier préventionniste, Police du Roussillon Moins de conflits Développer un processus d’accueil plus harmonieux
Psychoéducatrice responsable de la lutte contre Plus de collaboration pour les nouveaux éléves, notamment pour ceux issus
I'intimidation et la violence a I'école Des jeux libres sains et spontanés de I'immigration.

PR s £ E55 Utiliser le nouveau canevas pour le plan de lutte



ANNEXE DU RAPPORT ANNUEL

RESULTATS SOMMaIres 2024-2025

1ére année [A)

Som.

Frangais 90% 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100.0%
Lire 90% 100,0% | 100,0% | 100,0%
Ecrire 90% 100,0% | 100,0% | 100,0%

Mathématiques 90% 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
Résoudre une situation-probléme 920% 100,0% | 100,0% | 100,0%
Utiliser un raisonnement mathématique 920% 100,0% 100,0% | 100,0%

Anglais 20% 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
Communiguer oralement en anglais 90% 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
Comprendre des textes lus et entendus 90%

Frangais 90% 98,1% | 96,2% 96,2%
Lire 90% 84,3% 98,1% 94,3% 90,6%
Ecrire 90% 100,0% | 98,0% 96,2% 96,2%

Mathématiques 90% 92,2% 92,3% 94,3% 92,5%
Résoudre une situation-probléme 90% 94,1% 98,1% 96,2% 94,3%
Utiliser un raisonnement mathématique 90% 91,2% 92,2% 96,2% 94,3%

Anglais 90% 94,1% 100,0% | 100,0% 100,0%
Communiquer oralement en anglais 90% 96,1% | 100,0% | 100,0% 100,0%
Comprendre des textes lus et entendus 90%

3e année (D) Cible El E2 E3 Som.
Frangais 20% 94,8% 96,6% 94,8% 94,8%
Lire 20% 94,8% 94,8% 94,8%
Ecrire 90% 89,7% 94,8% 94,8%
Mathématiques 90% 94,8% 93,1% 96,6% 94,8%
Résoudre une situation-probléme 20% 93,1% 89,7% 89,7%
Utiliser un raisonnement mathématique 90% 94,8% 98,3% 96,6%
Anglais 20% 96,7% | 100,0% | 98,4% 98,4%
Communiquer oralement en anglais 90% 98,4% | 100,0% | 98,4% 98,4%
Comprendre des textes lus et entendus 90% 98,4% | 100,0% | 98,4% 98,4%

Se année (G)

Frangais 90% 97.2% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
Lire 90% 97.2% 100,0% | 97.3%
Ecrire 90% 100,0% | 100,0% | 100,0%

Mathématiques 90% 100,0% | 97,2% 97,3% 97,3%
Résoudre une situation-probléme 90% 97,2% 97,3% 97.3%
Utiliser un raisonnement mathématique 90% | 100,0% 97,3% 97,3%

Anglais 90% 97.4% 97,4% 98,7% 98,7%
Communiguer oralement en anglais 90% 97,4% 97,4% 100,0% | 98,7%
Comprendre des textes lus et entendus 90% 98,7% 97,4% 98,7% 98,7%

Frangals 90% | 92,1% | 98,4% [ 953% | | s3.8%
Lire 90% 92,1% 96,9% 79,7% 93,8%
Ecrire 90% 95,2% 92,2% 81,3% 87,5%

Mathématiques 90% 93,7% 93,7% 96,9% 98,4%
Résoudre une situation-probléme 90% 93,7% 90,6% 89,1%
Utiliser un raisonnement mathématique 90% 93,7% 100,0% 100,0%

Anglais 90% 97.0% | 100,0% | 100,0% 100,0%
Communiguer oralement en anglais 90% 97,0% | 100,0% | 100,0% 100,0%
Comprendre des textes lus et entendus 90% 98,5% | 100,0% | 100,0% 100,0%

Frangais 90% 98,7%
Lire 90% 90,7% 98,7%
Ecrire 90% 100,0% | 100,0% | 86,7% 597,3%

Mathématiques 90% 100,0% | 97,3% 94,7% 97,3%
Résoudre une situation-probléme 90% 97,3% 96,0% 94,7% 92,0%
Utiliser un raisonnement mathématique 90% 100,0% 97,3% 92,0% 97,3%

Anglais 90% 100,0% | 98,7% 98,7% 98,7%
Communiquer oralement en anglais 90% 100,0% | 100,0% 100,0%
Comprendre des textes lus et entendus 90% | 100,0% 98,7% 98,7%




TauX DE rEussITe 2024-2025

Frangais, langue d'enseignement v

Résultats : 0 a 59
jue
4,3 %
16

Résultats : 60 a 65
6,2 %
23

Résultats : 66 a 69
A moyen risque

51%
19
Résultats : 70 &4 100

84,3 %

312

Nb éléves

370

Francais, langue d'enseignement %

Résultats : 0 a 59

Résultats : 66 a 69
A moyen risque

9,3 %
7

Reésultats : 70 a 100
Sans risque

62,7 %
47

Nb éléves

75

Ecrire 3 Résultat final

<

Distribution des intervalles par niveau scolaire = @ e
@ Critique @A haut risque « A moyen risque @ Sans risque

Primaire 1 . 91.1%
Primaire 2 - 88,7%

69% 81,0%

Primaire 3

Primaire 4 13,8% 6,2% 75,4%

Primaire 5 §5,4% 93,2%

Primaire 6

0% 20% 40% 60% 80% 100%
Sexe Statut génération Plan d'intervention Groupe linguistique
[ Féminin [] Immigrant 1re génération ~ [] Avec plan diintervention ~ [] Allophone
[] Masculin [J Immigrant 2e génération ~ [] Sans plan d'intervention ] Anglophone
[J Nonbinaire [] Indéterming [ Francophone
[] Non immigrant [J Non défini
Ecrire ~ Résultat final v

Distribution des intervalles par niveau scolaire

@Critique ®A haut risque « A moyen risque @ Sans risque

Primaire 1 100,0%

Primaire 2 40,0%

Primaire 3 16,7% 16,7% 66,7%

Primaire 4 26,3% 63,2%

Primaire 5 {33 25,0% 68,8%

Primaire 6 5 61,5%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Sexe Statut génération Plan d'intervention & Groupe linguistique
[] Féminin [ immigrant 1re géneration M Avec plan diintervention ] Allophone
[ Masculin [J Immigrant 2e génération ~ [] Sans plan d'intervention ] Anglophone
[ Nonbinaire  [] Indéterminé [ Francophone
[J Non immigrant [ Non défini




Frangais, langue d'enseignement

Résultats : 0 4 59
5,9 %
22

Résultats : 60 a 65
5,9 %
22

Résultats : 66 & 69
A moyen risque

6,1 %
23
Résultats : 70 a 100

82,2 %

309

Nb éleves

376

Francais, langue d'enseignement

Résultats : 0 2 59
19,8 %
16

Résultats : 60 a 65
8,6 %
7

Résultats : 66 a 69
A moyen risque

8,6 %
7

Résultats : 70 a 100

Nb éléves

81

v

Lire v Résultat final

<

Distribution des intervalles par niveau scolaire
@ Critique @A haut risque

Primaire 2 1%
Primaire 4 10,6%
Primaire 5
Primaire 6 . 7.9%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

A moyen risque @Sans risque

83,0%

Sexe Statut génération Plan d'intervention Groupe linguistique
[ Féminin [J Immigrant 1re génération ~ [] Avec plan d'intervention ] Allophone
[J Masculin ] Immigrant 2e génération [ Sansplan d'intervention ] Anglophone
[J Nonbinaire  [] Indéterminé [ Francophone
[ Non immigrant [J Non défini
Lire ~ Résultat final v

Distribution des intervalles par niveau scolaire

@ Critique @A haut risque

Primaire 3 14,3%

A moyen risque @ Sans risque

57,1%

Primaire 6 . 14.8% 741%

0% 20% 40% 60% 80%

100%

Sexe Statut génération Plan d'intervention Groupe linguistique
[ Féminin ] Immigrant 1re génération I Avec plan dintervention ] Allophone

[ Masculin [] Immigrant 2e génération [ Sans plan dintervention ] Anglophone
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